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Civil colombiana.

Acreditar que todos los guardas de seguridad
destinados para la ejecucion del contrato, se
encuentran certificados en competencia laboral
en cualquier area del servicio (servicio al cliente
ylo controles de acceso), para lo cual debe
entregar la certificacion emitida por el Servicio
Nacional de Aprendizaje u otras entidades que
certifiquen sus competencias.

TECNISEG Ltda. Acredita que todos
los guardas de seguridad destinados
para la ejecucion del contrato, se
encuentran certificados en
competencia iaboral en cualquier area
del servicio (servicio al cliente yfo
controles de acceso), para lo cual
debe entregar la certificacion emitida
por el Servicio Nacional de
Aprendizaje u ofras entidades que
certifiguen sus competencias.

Capacitacion en

proceso

Aportar fotocopia de los permisos vigentes de
porte /tenencia de las armas, igualmente el
concepto técnico de buen estado vy
funcionamiento.

TECNISEG Ltda. Aportarad fotocopia
de los permisos vigentes de porte
ftenencia de las armas, igualmente el
concepto técnico de buen estado y
funcionamiento.

se anexa al siguiente
informe

Presentar la respectiva copia de solicitud de
renovacion, en los términos del articulo 35 del
Decreto Ley 019 de 2012 y la Circular No. 0015
del 14 de enero de 2013 de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, en caso de
que la licencia de funcionamiento este proxima
a vencer.

TECNISEG Ltda. Presento la
respectiva copia de solicitud de
renovacioén, en los términos del
articulo 35 del Decreto Ley 019 de
2012 y la Circular No. 0015 del 14 de
enero de 2013 de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, en
caso de que la licencia de
funcionamiento este préxima a vencer.

Se evidencia en la
carpeta del contrato y
documentos
anexados
propuesta.

en la

Aportar certificado de aptitud psicofisica para el
porte y uso de armas de fuego, se hace
necesario que el personal asignado para la
prestacion del servicio de vigilancia, en la
Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca — CRIB tenga
el certificado de aptitud psicofisica para el porte
y tenencia de armas de fuego, segun lo
establece la Ley 1539 de 2012 y los Decretos
2368 de 2012 y 0738 de 2013 y la demas
normatividad concordante.

TECNISEG Ltda. Aporta certificado de
aptitud psicofisica para el porte y uso
de armas de fuego, se hace necesario
gue el personal asignado para la
prestacion del servicio de vigilancia, en
{a Empresa Social del Estado Centro
de Rehabilitacién Integral de Boyaca —
CRIB tenga el certificado de aptitud
psicofisica para el porte y tenencia de
armas de fuego.

Se evidencia en los
anexos de la hoja de
vida del personal que
presta el servicio.

Supervisar diariamente los puestos
vigilancia  utilizando los  equipos
comunicacion dispuestos para tal fin.

de
de

TECNISEG Lida. Supervisa
diariamente los puestos de vigilancia
utilizando los equipos de
comunicacién dispuestos para tal fin

se evidencia en la
minuta que se asigné
para el puesto donde
ellos supervisores
pasan revistas

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de modificaciones posteriores a la fecha de
edicion sin que informe directamente de tales cambios a la oficina de calidad
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FORMATO

“INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA”

CODIGO: F-GF-PR-001

- FECHA: 20/01/2021

13 TECNISEG  Ltda. Mantendra
Mantener actualizada toda la informacién y | actualizada toda la informacion y
documentacion del personal con el cual va a | documentacion del personai con el
suministrar el servicio, objeto del contrato, esta | cual va a suministrar el servicio, objeto
debe ser enviada en medio magnético al | del contrato, esta debe ser enviadaen | Se encuentra en Ia
supervisor del contrato de la Empresa Social del | medio magnético al supervisor del | carpeta del contrato.
Estado Centro de Rehabilitacion Integral de | contrato de la Empresa Social del
Boyaca — CRIB o a quién este designe. Estado Centro de Rehabilitacion
Integral de Boyaca — CRIB o a quién
este designe.
14 TECNISEG Ltda. Entrega al
Entregar al supervisor del contrato de la | supervisor del contrato de la Empresa
Empresa Social del Estado Centro de | Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca — CRIB, los | Rehabilitacién Integral de Boyaca —
manuales de procedimientos, las medidas de | CRIB, los manuales de MMBMMMNM-_JMMEMSE
prevencion, disuasidn, proteccion y vigilancia, | procedimientos, las medidas de :
con los cuales prestara el servicio. prevencion, disuasién, proteccion y
vigilancia, con los cuales prestara el
Servicio.
15 | Acreditar, mediante certificacion suscrita por el . . . .
Representante Legal que el personal cumple ._.mnz_mm.m Ltda. >nﬁoa_ﬁm mediante | Evidencia reposa en
con s curscs 'de  aoualzacon |y | STl | S ol ol e 8
reentrenamiento, que incluya poligonos reales. cumple con los cursos de actualizaciéon | una de las hojas de
y reentrenamiento, que incluya | vida del personal de
poligonos reales. seguridad
16 TECNISEG Ltda. Presenta un plan de
Presentar un plan de contingencia del servicio, Momﬁ_:@mnwm n_mw_ mm__.<_o_o“ m: el cual se
en el cual se debe contemplar la accion a tomar ebe contemplar la accion a tomar
para que todos los puestos de vigilancia estén para que ﬁoaom los puestos de .
permanentemente cubiertos, esto con el fin de s@__.m:o_m estén umﬁ:m:msﬁmamﬂ:ﬁm Se .ﬂmmm_wm. plan de
garantizar un nivel de seguridad alto en las ocu_m.nom. esto con w_ fin de garantizar oo:ﬁms.@mzo_m del
diferentes dependencias de la Empresa Social un nivel de mm@c:ama, alto en las servicio y se presenta
del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de | drerentes ~ dependencias de lajal  supervisor  del
Boyaca — CRIB, donde se preste el servicio de M_M%mﬂmmmmwmwﬂmﬂhmm@_.mmmmﬁmaa% Mwmwwomam contrato.
seguridad y vigilancia privada. CRIB, donde se preste el servicio de
seguridad y vigilancia privada.
17 1Bl contratista debera proporcionar un listado Mmmﬁm,\%o_M_momhm_.hawmwmau_.wuo_d_o:m_.m un
actualizado de las armas que tiene destinadas tiene destina awm - m“ as mMBm._m n_%m,
para la prestacion del servicio que contenga los para 1a prestacion det | g proporcionara

siguientes datos: clase o tipo de arma, serig,
namero del salvoconducto y fecha de
vencimiento del mismo; en el momento que sea
requerido por el supervisor del Contrato.

servicio que contenga los siguientes
datos. clase o tipo de arma, serie,
namero del salvoconducto y fecha de
vencimiento del mismo; en el momento
que sea requerido por el supervisor del
Contrato

esta informacion cuan
el supervisor del
conirato {o solicite

edicion sin que informe directamente de tales cambios a la oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objefo de modificaciones posteriores a la fecha de
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“INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA”

FECHA: 29/01/2021

para la Entidad.

CRIB, sin que esto genere costos
adicionales para la Entidad.

25 | La empresa de vigilancia debera ejercer una | TECNISEG  Ltda. Ejerce una| Se realiza estas
supervision externa, a través de visitas | supervision externa, a través de visitas | visitas cada que sea
periédicas las cuales el proponente programara | periédicas las cuales el proponente | solicitada por el
de manera conjunta con el Supervisor del | programara de manera conjunta con el supervisor del
contrato. Supervisor del conirato. contrato.

26 TECNISEG Ltda. Remplazara en un
Reemplazar en un término de 24 horas | término de 24 horas contadas a partir | Se realizara cambio

U .- - g .,

contadas a partir de la notificacion del | de la notificacién del Supervisor del | de personal que no

Supervisor del contrato de la Empresa Social del | contrato de la Empresa Social del esté cumpliendoc el

Estado Centro de Rehabilitacion Integral de | Estado Centro de Rehabilitacidn | servicio

Boyaca — CRIB el personal que a juicio de la | Integral de Boyaca — CRIB el personal apropiadamente y

Entidad, no esté cumpliendo el servicio | que, a juicio de la Entidad, no esté | que este sea

apropiadamente o o preste deficientemente. cumpliendo el servicio | solicitado  por el
apropiadamente o] lo preste | supervisor
deficientemente.

27 TECNISEG Lida. Entrego, al
Entregar, al Supervisor del contrato de la mcnm_d_moﬂ del contrato de ja Empresa

. Social del Estado Centro de
Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Intearal de Boyaca —
Rehabilitacién Integrat de Boyaca — CRIB, las integral « yaca
. : . CRIB, las hojas de vida y demas
hojas de vida y demas soportes de cada uno de
. . .~ | soportes de cada uno de los guardas y
los guardas y personal que prestaran el servicio ersonal que prestaran el servicio a Se entrego, como fue
a contratar (en medio magnético), dentro de los mo:#mﬂmq 9 Am:_u medio maanético solicitada
cinco (5) dias calendarios siguientes a la fecha dentro  de | cinco m@ di W
de adjudicacion, a fin de adelantar por parte de calendari ﬂ omma _ | mv h _m
ia Entidad la respectiva verificacion. endarios siguienies a ‘a echa de
adjudicacién, a fin de adelantar por
parte de la Entidad la respectiva
verificacion.

28 Presentar, al Supervisor del contraio de la .ﬁmozmmmo Ltda. Presenta al
Empresa Social del Estado Centro de mc_u.m rvisor del contrato de la Empresa
Rehabilitacién Integral de Boyaca — CRIB, el Soca Ao\ ~Estado  ceniro  de
diagnostico General o analisis de riesgo, y OM_M ___a.omo_._. M.mmw © | o<mmw .
realizar el estudio de seguridad, la evaluacion d . €1 diagnos _n_".o m:_mﬁm Mm%m _w_m
de riesgos, y las necesidades y vulnerabilidades © :mn_mmm_ _< 64 lzar € amm.: lo de
con el fin establecer los riesgos a los que se _mmmc: ad, am M<m cmo_o:_ € :%m@om_ Y se presentan los
encuentra expuesto el contratante, e identificar %% :mm Mmm_ w M_m y _<c nera ___amammm estudios de
las amenazas. Una vez identificados los riesgos N € Tin establecer 108 TIesgos a 108 | seguridad.

ue se encuentra expuestc el 9
y las amenazas, se deben establecer los medios d tratant id ﬁ.w |
a utilizar en Ia prestacion del servicio y puntos contratan muc © ! am: M.dﬂ_.omq as
de control requeridos, asi como las Paliticas de mBm:mwa._ ha vez identificados los
prestacion del servicio. El documento se debera mmﬁmm%m y _mm m:,_%smmmmu Se deben
entregar dentro de los 10 dias habiles a la establecer los medios a utilizar en la
suscripcion del contrato prestacion del servicio y puntos de
) control requeridos
29

Realizar un acta de recibo de los puestos para
el Guarda, cuando a ello haya lugar, mediante

TECNISEG Lida. Se realiza un acta de
recibc de los puestos para el Guarda,

Se evidencia en el
formato de la

edicion sin que informe direcfamente de tales cambios a la oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de modificaciones posteriores a la fecha de
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FORMATO

“VERSION: 5

CODIGO: F-GF-PR-001

_“INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA”

FECHA: 29/01/2021

36 . . . TECNISEG Ltda. Presenta a la
El contratista amum.mm a flegar a la entidad entidad contratante Resolucion
oo:z,m.”m:ﬁm _»mmofn_o: <_nm:ﬁm de _”.o_.mm mwﬂmm vigente de horas extras expedida por
expedida por m.w_ Ministerio de Trabajo, mediante el Ministerio de Trabajo, mediante Ia
la cual autorizan mmm. horas exiras para el cual autorizan las horas extras para el
personal ~ de  vigilanies,  supervisores, .o .., de vigilantes, supervisores, | Se cumplio con lo
noo.am:maoam a__.mﬂ.moﬂ.mm de ovm_.mo_om.mm_ coordinadores, directores de | estipulado
meooww%%oﬂom.nmqm ﬁmmm_oommmn_m a%n:o_nm_m wmw ovmﬂmomo:mm. ﬂmain.mﬁmaoam_ técnicos
sucursal ﬁo. agencias en donde desarrolle su am. B.mn__om tecnologicos, para su sede
A principal y/o sucursal, y/o agencias en
actividad. donde desarrolle su actividad.
37 TECNISEG Ltda. Acredita que el
>a_o_o:m_3m:ﬁm. .mﬂ oo::mmm.ﬁm._ debera acreditar MM_GMMM”McMoc%_ﬂ_.muwﬁ%mnw_ﬁmowﬂ_ﬂ_wwwoﬂwm
para la .v.ﬂmmﬁmo_os del servicio que el umﬂmojmﬂ siguientes calidades académicas:
que utilice para la ejecucién del objeto
Mmmmwmmw_m.omn_mgcm las siguientes calidades . Ce Emomow.o: vigente de
' entrenamiento en armamento y
- Certificacion vigente de entrenamiento tiro, emitida por una academnia
. " legalmente constituida.
en m_.3m..3m:8 y tro, m:ﬁ._am por una - Curso actualizado de atencion
. MMNMMBWM%%M__MM:% o%Mmﬁ_MMMm_o: y y prevencién de desastres, Se evidencia en Ia
orevencién de desastres, emitido por el emitido por el cuerpo de | hoja de vida de cada
cuerpo de Bomberos, la Cruz Roja o la wOBUmBm_. _.m Cruz Wo_m o la i uno a.m los guardas de
Defensa Civil colo Bc_um:m. Umﬁqmm .,..u._<__ colombiana. . seguridad.
- Certificacién en competencias laborales Wwﬁﬁn_uww_mm %c:m_mmﬁwwﬁﬂmm_wommmmw
en cualquier area de! servicio (servicio al servicio (servicio al cliente y/o
cliente y/o controles de acceso), emitida controles de acceso), emitida
por el Servicio Nacional de Aprendizaje, por el Servicio Zmowosm_ de
mow”wmmmw mﬂ_%_mwamm que certifiquen estas Aprendizaje, u otras entidades
’ que certifiqguen estas
competencias.
38 TECNISEG Ltda. Cumple con las

Y las demas consignadas en el Estudio Previo
e inherentes a la ejecucion del presente
contrato, al igual que todas aquellas actividades
que permitan la ejecucion del objeto contractual.

demas consignadas en el Estudio
Previo e inherentes a la ejecucion del
presente contrato, al igual que todas
aquellas actividades que permitan la
gjecucion del objeto contractual.

Se esta cumpliendo
con todo lo estipulado

en el contralo vy
estudios de
seguridad.

Cumplir con lo pactado en el contrato con suma
diligencia y cuidado de conformidad con ios
términos de la propuesta, ofreciendo las

TECNISEG Ltda. Cumple con lo

pactado en el contrato con suma
diligencia, ofreciendo las mejores

Se evidencia en la
documentacioén

presentada en  la

edicién sin que informe directamente de tales cambios a la oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de modificaciones posteriores a la fecha de
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"VERSION: 5

FCRMATO

CODIGO: F-GF-PR-001

“INFORME DE AC TIVIDADES CONTRATISTA”

“FECHA: 20/01/2021

En caso de cualquier novedad o anomalia,
reportar de manera inmediata dicha situacion a
la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyacé —~ CRIB

TECNISEG Ltda. En caso de cualquier
novedad o anomalia, reporia de
manera inmediata dicha situacion a la
Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca —
CRIB

Cuando hay alguna
anomalia se informa
inmediatamente a la
empresa CRIB.

10.

Autorizar ! uso de manejo de datos

TECNISEG Lida. Autoriza el uso de
manejo de datos.

Se autoriza el manejo
de datos que sean
requeridos.

11.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes
acten por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir cualquier acto o
hecho

TECNISEG Ltda. No accede a
peticiones o amenazas de quienes
actiien por fuera de la Ley con el fin de
obligarios a hacer u omitir cualquier
acto o hecho

No se accede a
ninguna peticion o
amenaza.

12.

Las demas obligaciones especiales de acuerdo
con el objeto contractual.

TECNISEG Ltda. se cumplen con las
demas obligaciones especiales de
acuerdo con el objeto contractual.

Se da cumplimiento
de acuerdo al objetivo
contractual.

13.

Cumplir cabalmente con el SGSST de la
empresa

TECNISEG Ltda. cumple cabalmente
con el SGSST de la empresa

Acreditar afiliacion y pago al sistema de seguridad social y
riesgos profesionales

Adjunto pago de Planilla de seguridad social

Numero Planilla de Pago:
1274020973

Fecha de Pago de planilla:
01/05/2022

Acreditar su afiliacion y pago al sistema de seguridad social
y riesgos profesionales

Adjunto certificado de afiliacion ARL

Certificacion ARL: ALXA
COLPATRIA

Firma:

Nombre: >:€mm Patricia¥argss Ortiz

Codydinadora Regional Boyaca

TECNOLOGIAS INTEGRALES DE SEGURIDAD DE
COLOMBIA LTDA

Fecha: 01/05/2022

CONTRATISTA

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de modificaciones posteriores a la fecha de
edicion sin que informe directamente de tales cambios a la oficina de calidad




